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Teamleitung Wohnen

Institution Barbara Keller

Verdffentlicht 02.10.2026

Pensum 80%

Anstellungsverhaltnis Festanstellung

Funktion Gruppen- / Teamleitung

Arbeitsfelder Behindertenarbeit, Soz.pad. Betreuung / Begleitung
Stellenantritt Nach Absprache

Arbeitsort Im Gutsch 2, 8122 Binz

Kanton ZUrich

Qualifikation Hohere Berufsbildung

Menschen fiihren. Entwicklung erméglichen. Verantwortung ibernehmen. - Ubernehmen Sie die
Teamleitung Berg & Tal.

Am Standort Binz bieten wir 24 Menschen mit einer kognitiven, kérperlichen und teils psychischen
Beeintrachtigung zwei Wohnformen an. Auf der vollbetreuten Wohngruppe Berg & Tal leben
Personen, die Betreuung in der Pflege und im Alltag bendtigen, um ihre Handlungskompetenzen zu
erhalten und weiterzuentwickeln. Auf der teilbetreuten Wohngruppe See wohnen Erwachsene, die in
derLage sind, Alltag, Freizeit und Ferien weitgehend selbststéandig zu gestalten.

Ihre Aufgaben

e Sie sorgen gemeinsam mit Ihrem Team daflr, dass die Bewohnerinnen und Bewohner geeignete
und notwendige Begleitung und Entwicklungsmdéglichkeiten erhalten

e Zusammen mit Ihrem Team schaffen Sie eine Lebens- bzw. Wohnumgebung mit hohem
Wohlfahlfaktor
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& Teamleitung Wohnen

e Siesindverantwortlich flr die professionelle Umsetzung des agogischen Auftrags, das Einhalten
voninnerbetrieblichen Abldufen und das Sicherstellen der Teilnahme von sicherheitsrelevanten
Schulungen

e Siefuhlensichsicherim Verfassenvon sachdienlichen Verlaufsberichten mit klarer Strukturund
Ubernehmen gerne Fallfihrungenin Form von Bezugspersonenarbeit

e Sie kennendenhohen Stellenwert eines gut eingespielten Teams, sind sich lhrer Vorbildfunktion
bewusst und gehen mit gutem Beispiel voran

e Sie kennen Ilhre Teammitglieder gut, wissen um lhre Starken und Schwachen und fihren
unterstltzend mit konkreten Aufgaben und Zielen. Sie haben ein offenes Ohrund reagieren
angemessen auf Vorschlage, Winsche, Ideen, Kritiken usw.

¢ Eine angemessene Innen- und Aussenkommunikation ist lhnen wichtig und Sie unterstitzen Ihr
Team bei der Kontaktpflege zu Angehdrigen, Beistdnden und anderen Anspruchsgruppen

e Eineressourcenschonende, aberdennoch zielgerichtete Personaleinsatzplanung gelingt lhnen
umsichtig und transparent

« Siesind ein Organisationstalent, behalten jederzeit den Uberblick und arbeiten effizient

e Optimalerweise verfigen Sie Gber eine PA-Ausbildung und kénnen FaBe Lernende EFZ und
Studierende HF Sozialpaddagogik bis zum Abschluss inihrem fachlichen und persénlichen
Entwicklungsprozess begleiten

e Sie bringen proaktivIdeen zur Weiterentwicklung oder Optimierung von Prozessen einund erértern
diese mit der Bereichsleitung

lhr Profil

e Sieverfligen Uber eine berufliche Qualifikation auf Tertidrstufe im Rahmen einer
sozialpadagogischen Ausbildung oder einer vergleichbaren Berufsrichtung, nach Méglichkeit
bringen Sie bereits Berufserfahrung aus einer vergleichbaren Anstellung mit

e Sie schatzen einenrefiektierten und unterstitzenden Austauschim Team und kommunizieren
emotionalintelligent, um Mitarbeitende zu integrieren und zu motivieren

e SiearbeitengerneineinemTeam, kdnnen aber auch eigenverantwortliche und selbststandige
Tatigkeitsbereiche Gbernehmen

e Sie schatzendie Sinnhaftigkeit eines sozialen Berufsumfelds und sind bereit sich auf Augenhdhe fur
die Themen und Bedurfnisse von Menschen mit Beeintréchtigung zu engagieren. Dabeiist ein
professionelles Rollenverstandnis fur Sie selbstverstandlich

¢ |hre handlungsflexible, reflektierte und humorvolle Arbeitsweise lasst Sie auch in
unvorhergesehenen und herausfordernden Situationen Uberlegt, effektivund gelassenreagieren

e Sie engagierensich gerne undssind gewillt, lhren Beitrag zur stetigen Weiterentwicklung und
Optimierung des Wohnangebots beizutragen

¢ Optimalerweise besitzen Sie einen Flihrerausweis Kat. B

https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/ Stand: 02.10.2026 - Seite2von 3
teamleitung-wohnen-RuCDJigS/


https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/teamleitung-wohnen-RuCDJiqS/
https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/teamleitung-wohnen-RuCDJiqS/
https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/teamleitung-wohnen-RuCDJiqS/
https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/teamleitung-wohnen-RuCDJiqS/
https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/teamleitung-wohnen-RuCDJiqS/
https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/teamleitung-wohnen-RuCDJiqS/
https://www.sozialinfo.ch/arbeitsmarkt/stellenportal/teamleitung-wohnen-RuCDJiqS/

& Teamleitung Wohnen

Wir bieten

e Eine ausfuhrliche Einfihrungin das vielseitige Aufgabengebiet

e Eineinteressante, abwechslungsreiche und sinnstiftende Arbeitstatigkeit

e Einprofessionelles, motiviertes Team, welches eine personenzentrierte Werthaltung lebt und die
Begabungen und Fahigkeiten einzelner Bewohner/-innen erkennt und in den Vordergrund stellt

e BereichsUbergreifende Zusammenarbeit

¢ Interne und externe Weiterbildungsmoglichkeiten

e Zeitgemasse und attraktive Anstellungsbedingungen

e Abdem40. Altersjahr 6 Wochen Ferien, davor 5 Wochen

Kontakt

Flrweitere Ausklnfte freut sich Jérn Zakel, Bereichsleiter Wohnen, auf Inren Anruf, unter der
Telefonnummer 044 98215 40.
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