& sozialinfo

Stelleninserat

Geschaftsleitung

Stiftung Seevida

Veroffentlicht

Pensum

Anstellungsverhaltnis

Funktion

Arbeitsfeld

Bewerbungsfrist

Stellenantritt

Arbeitsort

Kanton

Qualifikationen

26.08.2026

100%

Festanstellung

Leitung /Management

Altersarbeit

30.09.2026

Nach Absprache

Berglistrasse, 9320 Arbon

Thurgau

Hochschulbildung, H6here Berufsbildung

Gestaltung von Lebensraumen fir Menschenim Alter

Geschaftsleitung

e Pensum100%

e perl. Januar2027 odernach Vereinbarung

Menschen stehenim Zentrum unseres Tuns und warten auf Sie

Gehoren strategisches, fachliches, sowie betriebswirtschaftliches Denkenund Handeln zu lhren

starken beruflichen Ausrichtungen und bewegen Sie sich gernund sicher in entwicklungsspezifischen

Anforderungsfeldern? Méchten Sie sich in einem entwicklungsorientierten Umfeld behaupten und zu
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& Geschaftsleitung

einem kollegialen und erfolgreichen Team gehéren?

Ihr Beitrag anuns

Sie tragen die operative Gesamtverantwortung fr den Betrieb im Rahmen der strategischen
Vorgaben des Stiftungsrats. Dabei fiihren Sie ein interdisziplindres Team, entwickeln Angebote weiter
und stellen die hohe Pflege-, Betreuungs- und Dienstleistungsqualitat sicher. Sie verantworten
Budget, Prozesse sowie Qualitédtssicherung und vertreten die Institution gegentber dem Sozialraum,
Partnern, Behérden und den fachlichen Instanzen.

Dabeileben Sieim Alltag unsere Leitgedanken mit unseren Werten «Sicherheit, Vertrauen,
Kompetenz, Respekt, Entwicklung, Vernetzung». Zudem unterstltzen Sie die Betriebskommission
und den Stiftungsrat in der Weiterentwicklung der Organisation und verantworten die Umsetzung der
Unternehmensstrategie.

lhr Profil

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium (FH/Universitat) im Sozial-, Gesundheits- oder
Wirtschaftsbereich sowie tGbermehrjahrige Berufs- und Fihrungserfahrungin einer vergleichbaren
Funktion, idealerweise im Langzeitpflege oder Gesundheitsbereich.

Sie sind mit den aktuellen Entwicklungen und Herausforderungen der Branche vertraut und gestalten
die Organisation mit Weitblick. Sie denken unternehmerisch, handeln I6sungsorientiert und bringen
einausgepragtes Gespur fur Menschen mit.

Kommunikationsstarke, Entscheidungsfreude, Einsatzbereitschaft und eine wertschatzende
Mitarbeiterfihrung zeichnen Sie aus.

Sie sind offen flrinnovative neue Lédsungen und inspirieren andere Personen mit der angestrebten
Vision. Sie argumentieren und handeln glaubwirdig und gehen auf die Anliegen der diversen
Anspruchsgruppen ein.

Unser Beitrag an Sie

Es erwartet Sie eine sinnstiftende, verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraumin einem
etablierten Haus. Sie arbeiten mit einem engagierten und erfahrenen Team und haben die M&glichkeit,
die Zukunft der Seevida aktiv mitzugestalten. Zeitgemasse, der Funktion entsprechende
Anstellungsbedingungen runden das Angebot ab.

Wirinvestierenin unseren Kaderund féordern das verantwortungsvolle, selbststandige Handelnund
setzen auf das fachliche Engagement. So pflegen wir einen zugewandten und wertschatzenden
Umgang untereinanderin einem |6sungsorientierten und innovativen Umfeld.

Haben wir Sie neugierig gemacht?
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& Geschaftsleitung

Bitte senden Sie uns lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

stefan@ribler.swiss

Haben Sie noch Fragen zu dieser spannenden und vielseitigen Funktion?

Herr Stefan Ribler, Vizeprésident Stiftung Seevida, 079 3018119, gibt Ihnen gerne Auskunft. Stiftung
Seevida, Berglistrasse 13, 9320 Arbon - www.seevida.ch

Angebote von Personalvermittlungen werden nicht beriicksichtigt.

Kontakt

StefanRibler, Vizeprasident Stiftung Seevida

stefan@ribler.swiss
0793018119

Stiftung Seevida, Berglistrasse 13, 9320 Arbon - www.seevida.ch
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